Отчет 

о реализации контрольных мероприятий 

в  2021 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Организация
	Тема контрольного мероприятия
	Выявленные нарушения
	Принятые меры

	1.
	Камеральная проверка
	Совет депутатов МО Сертолово
	Контроль за полнотой, правильностью составления и представления документов, необходимых для составления и рассмотрения проекта бюджета МО Сертолово за 2018-2020 гг.
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано соблюдать требования нормативных правовых документов, регламентирующих  составление и представление документов, необходимых для составления и рассмотрения проекта бюджета МО Сертолово

	2.
	Камеральная проверка
	Сертоловское муниципальное  учреждение «Оказание услуг «Развитие»
	Проверка отдельных вопросов ведения финансово-хозяйственной деятельности учреждения
	В ходе камеральной проверки выявлено следующее:

1.Факты искажения бюджетного учета при совершении финансовых операций и фактов хозяйственной жизни учреждения.
2.Выявлены нарушения в оформлении первичных учетных документов при ведении кассовых, банковских операций, операций с нефинансовыми активами.
3.Установлены случаи выплат, не предусмотренных и не конкретизированных  Положением об оплате труда работников Сертоловского муниципального учреждения «Оказание услуг «Развитие».
4.Выявлены факты неверного расчета размера среднего дневного заработка при его исчислении. 

5.Выявлены факты неверного начисления отпускных сотрудникам учреждения.

6.Выявлены факты неправильного применения п. 3.6 Положения о порядке установления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных казенных учреждений и муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области», утвержденного постановлением администрации МО Сертолово от 06.06.2012 г. № 172.
7.Выявлены ошибки при заполнении путевых листов.
8.Делопроизводство в учреждении ведется с нарушением требований, установленных нормативными актами РФ.
	1.Привести в соответствие с требованиями Приказа Минфина России от 01.12.2010 N 157н (ред. от 01.03.2016) "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" учет (поступление перемещение, списание) основных средств, материальных  запасов, авансовые расчеты, учет  операций по оплате труда,  учет бланков строгого учета и т.д.
2.Производить оформление первичных учетных  документов в соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 30.03.2015 г. № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и методических указаний по их применению».
3.Привести в соответствие с действующим законодательством учетную политику учреждения,  в т.ч. с действующими федеральными стандартами бухгалтерского учета.
4.Внести изменения в Положение об оплате труда с целью конкретизации размеров, условий выплаты компенсационных и стимулирующих надбавок работникам учреждения.
5.Заполнение путевых листов производить в соответствии с приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 11.09.2020 г. № 368 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов».
6.Привести в соответствие с действующим законодательством  нормативную правовую базу по эксплуатации автомобильного транспорта в учреждении (издание приказов на работу в выходные, праздничные дни, табель учета рабочего времени, оплата труда водителей в выходные, праздничные дни, нормы списания ГСМ, передача в безвозмездное пользование автомобильного транспорта в учреждении).
7.Ведение делопроизводства осуществлять строго в соответствии с нормативно-правовыми актами.
8.Устранить выявленные нарушения, принять меры административного характера в отношении виновных лиц и не допускать нарушения впредь.

	3.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Проверка своевременности и полноты размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и соблюдения предельного уровня соотношения  среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений. Проверка формирования и размещения отчетов о деятельности муниципальных учреждений за  год
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано:
1.Учесть выявленные замечания и принять меры по недопущению впредь.
2.При формировании информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и соблюдения предельного уровня соотношения  среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений строго руководствоваться нормативной правовой базой утвержденной в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области и действующим законодательством Российской Федерации.
3.При формировании и размещении отчетов о деятельности муниципальных учреждений за год строго руководствоваться нормативной правовой базой утвержденной в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области и действующим законодательством Российской Федерации

	4.
	Камеральная проверка
	Сертоловское муниципальное  учреждение «Оказание услуг «Развитие»
	Проверка своевременности и полноты размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и соблюдения предельного уровня соотношения  среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений. Проверка формирования и размещения отчетов о деятельности муниципальных учреждений за  год
	При проведении камеральной проверки выявлены нарушения, допущенные учреждением:
1. пп. 2.1., 2.3. «Порядка размещения информации».
2.В нарушение п. 10 Порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности муниципальных учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества отчет представлен на согласование учредителю позже установленной даты.
	1.Рекомендовано МУ «Оказание услуг «Развитие» обеспечить  размещение информации о среднемесячной заработной плате руководителя, его заместителей, главного бухгалтера учреждения за 2020 г.
2.Учесть выявленные нарушения и принять меры по недопущению впредь.
3.При формировании информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений и соблюдения предельного уровня соотношения  среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений строго руководствоваться нормативной правовой базой утвержденной в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области и действующим законодательством Российской Федерации.
4.При формировании и размещении отчетов о деятельности муниципальных учреждений за год строго руководствоваться нормативной правовой базой утвержденной в муниципальном образовании Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области и действующим законодательством Российской Федерации.

	5.
	Камеральная проверка
	Комитет финансов и экономики администрация МО Сертолово
	Предупреждение и выявление нарушений

законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок

товаров, работ, услуг и иных нормативных правовых актов.
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано: 

При урегулировании отношений, направленных на обеспечение муниципальных

нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок

товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких

закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок

комитету финансов и экономики администрации МО Сертолово руководствоваться

Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных

нужд» (далее – Федеральный закон - № 44-ФЗ) и нормативно-правовыми актами МО

Сертолово Ленинградской области в сфере закупок. 

	6.
	Камеральная проверка
	МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР»
	Контроль за полнотой, правомерностью формирования, исполнения МП МО Сертолово «Безопасный город Сертолово» и эффективностью использования бюджетных средств по реализации мероприятий МП (контроль за полнотой и достоверностью реализации и исполнения муниципального задания по деятельности добровольной народной дружины)».
	В ходе камеральной проверки выявлено, что 
- в отчетах по выполнению муниципальной программы «Безопасный город Сертолово» за 2018-2020 гг. отдельные показатели не соответствуют муниципальному заданию на соответствующие годы.
	По результатам камеральной проверки предложено: 

1. План работы народной дружины формировать отдельным документом на основании плана работы по выполнению муниципального задания МАУ «Сертоловский КСЦ «СПЕКТР» на текущий год ежемесячно. 

2. Привести вид начисления денежного поощрения в соответствие с видом начисления, предусмотренным Порядком осуществления материального стимулирования деятельности народных дружинников, установления для них дополнительных льгот и компенсаций, реализации иных вопросов, регулирующих участие граждан в охране общественного порядка на территории МО Сертолово, утвержденного постановлением администрации от 29.12.2016 г. № 601. 

3. Показатели муниципального задания, отчетов по муниципальной программе МО Сертолово «Безопасный город Сертолово» должны соответствовать плановым и фактическим показателям муниципальной программы МО Сертолово «Безопасный город Сертолово».

	7.
	Камеральная проверка
	Совет депутатов МО Сертолово
	Составление, утверждение и ведение бюджетной росписи и бюджетной сметы главного распорядителя бюджетных средств.
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано соблюдать требования нормативных правовых документов, регламентирующих  составление, утверждение и ведение бюджетной росписи и бюджетной сметы главного распорядителя бюджетных средств.

	8.
	Камеральная проверка
	Комитет финансов и экономики администрация МО Сертолово
	Составление, утверждение и ведение сводной бюджетной росписи бюджета МО Сертолово. Доведение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей бюджетных средств.
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано:

Составление, утверждение, ведение и доведение сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области осуществлять в соответствии с Порядком составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области и бюджетных росписей главных распорядителей средств бюджета муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета муниципального образования Сертолово Всеволожского муниципального района Ленинградской области), утвержденного Приказом комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово Ленинградской области от 20 августа 2012 года № 14 (в редакции Приказа КФиЭ администрации МО Сертолово от 30.10.2014 г. № 18, Приказа КФиЭ администрации МО Сертолово от 25.12.2015 г. № 34).  

	9.
	Камеральная проверка
	КУМИ администрации МО Сертолово
	Составление, утверждение и ведение бюджетной росписи и бюджетной сметы главного распорядителя бюджетных средств.
	Нарушений не выявлено
	Рекомендовано соблюдать требования нормативных правовых документов, регламентирующих  составление, утверждение и ведение бюджетной росписи и бюджетной сметы главного распорядителя бюджетных средств.


Заместитель главы администрации по финансам и экономике-

председатель комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово





И.В. Карачёва
Исп.: В.Е. Коваль

Тел.: (812) 593-39-13, доб 124

